
２００７年９月３日 
イオン株式会社 

 
 

機構改革および人事異動について 

 
 

当社は下記の通り、機構改革および人事異動を実施いたしますのでご案内申し上げます。 

 

１．機構改革（９月３日付） 

機構改革の趣旨 

イオン株式会社は企業価値の向上を目指し、グループ内事業の再編や機能３会社の設立など 

グループマネジメント体制の強化を図ってまいりました。本機構改革においては、グループ経営

とイオン単体のＧＭＳ事業経営の責任・執行体制を更に明確に分離することにより、これまで  

以上に迅速な意思決定を行える組織体制を構築いたします。 

イオン単体のＧＭＳ事業においては、営業、商品に専任の役員を配置するとともに、新たに  

マーケティング担当役員を配置することにより、トレンド変化への対応やお客さまの声、現場の

声に基づく地域密着を強力に推進し、営業活動を強化してまいります。 

 

イオン株式会社は今後もお客さまのご期待に応え、グループの成長に向けた取り組みをさらに  

進めてまいります。 

 

（１）グループ商品担当兼商品担当の兼務体制を解消する。 

（２）営業・商品統括担当を新設する。 

（３）営業・商品統括担当の組織下に営業担当、商品担当を配置する。 

（４）営業・商品統括担当の組織下に新たにマーケティング担当を新設する。 

 

２．執行役人事（９月３日付） 

【新職】         【旧職】      【変更なし・現職】     【氏名】 

（グループ共通機能） 

グループ商品担当    グループ商品担当兼商品担当  専務執行役      久木 邦彦 

 

（事業組織） 

営業・商品統括担当   営業担当           専務執行役      村井 正平 

マーケティング担当   食品商品本部長        常務執行役      岡内 祐一郎 

商品担当        関東カンパニー支社長     常務執行役      近澤 靖英 

営業担当        中部カンパニー支社長     執行役        家坂 有朋 

北日本カンパニー支社長 グループ品質管理担当     執行役        宮地 邦明 

 

３．一般人事（９月３日付） 

【新職】         【旧職】                    【氏名】 

関東カンパニー支社長  栃木・群馬事業部長                 藤井 滋生 

中部カンパニー支社長  神奈川事業部長                   山田 彦夫 

食品商品本部長     ＳＭ事業政策チームリーダー             浅田 博 

 

以上 


