
２００７年９月１４日 

イ オ ン 株 式 会 社 
 
 

機構改革および人事異動について 

 
 

イオン株式会社は、企業価値の一層の向上を実現するために、下記の通り、機構改革および人事

異動を実施いたしますのでご案内申し上げます。 

 
 

１． 機構改革（９月１４日付） 

（１）グループお客さま担当、グループ品質管理担当を統合し、グループお客さま・品質管理担当と

する。 

（２）マーケティング本部を廃止し、その組織下の販売促進部、マーケティング部、電子マネー推進

部をマーケティング担当直轄とする。 

（３）食品商品本部組織下のデリカ事業改革チームを商品担当下に移管する。 

（４）北日本カンパニーを東北カンパニーに改称する。 

（５）西日本カンパニー支社長組織下に、営業担当副支社長・管理担当副支社長を新たに配置する。 

 

２．執行役人事（９月１４日付） 

【新職】             【旧職】         【変更なし・現職】  【氏名】 

グループお客さま・品質管理担当   グループお客さま担当  執行役        土谷 美津子 

 

３． 一般人事（９月１４日付）  ∗店名のＪはジャスコの略 

【新職】              【旧職】                  【氏名】 

<東北カンパニー> 

秋田・山形事業部長       マーケティング本部長            船江 一彦 
 

<関東カンパニー> 

関東カンパニー副支社長     京阪事業部長                平松 陽徳 

神奈川事業部長         関東カンパニー副支社長           赤木   博 

栃木・群馬事業部長       Ｊ秦野店長                 渡辺 章夫 
 

<中部カンパニー> 

名岐事業部長          西日本カンパニー人事教育部長        渡瀬   朗 
 

<西日本カンパニー> 

西日本カンパニー営業担当副支社長 西日本カンパニー副支社長          金井 清司 

西日本カンパニー管理担当副支社長 Ｊ洛南店長                  岡辺 章久 

奈良・伊賀事業部長       名岐事業部長                永田 浩二 

京阪事業部長          Ｊマリンピア店長              日下 知明 

 

以上 


