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アジアシフトへ向け、イオンピープルの現地採用を本格化 

アセアン３カ国で「イオン入社歓迎の集い」を同時開催 
１月１３日（金）、マレーシア、タイ、ベトナムにて 

 

 
 イオンは経済成長著しい中国、アセアン各国での事業展開を加速させ、各国の優れた人材の

採用、育成を強化してまいります。 

１月１３日（金）には、アセアン各国で採用した新入社員総勢約２３０名を対象に、「イオ

ン入社歓迎の集い」を、マレーシア、タイ、ベトナム３カ国の主要都市において同時に開催い

たします。当社が、国を超えて入社式典を同時に開催するのは初めての試みです。 

 

イオンは１９８４年にマレーシアに現地法人を設立して以来、タイ、中国（香港を含む）、

韓国、フィリピン、アジア５カ国において、ＧＭＳ（総合スーパー）、ＳＭ（食品スーパー）、

ＣＶＳ（コンビニエンスストア）を約２,１００店舗展開しているほか、総合金融事業、専門

店事業、サービス事業などを合わせ、現在日本を含むアジアの計１０の国、地域で事業を展開

しています。当社は、２０１１年を初年度とする３カ年の中期経営計画を進める中、「経済の

アジアシフト」を成長の好機と捉え、上記の既存展開エリアに加え、さらに中国やアセアン全

地域においてグループ各事業が一体となった成長を遂げるための基盤固めを推進しておりま

す。 

中国、アセアン各国において飛躍的な成長を遂げるため、当社は日本を含むアジア全地域で

グローバルに活躍できる優秀な人材を２０１３年までの３年間で１０,０００人以上採用する

計画です。 

 

この度の入社式典は、マレーシア、タイ、ベトナムで採用した新入社員を対象に、クアラル

ンプール（マレーシア）、バンコク（タイ）、ホーチミン（ベトナム）の３都市において同時に

開催し、インターネット回線を用いて３会場をつなぎます。そしてクアラルンプールから、ア

セアン事業最高経営責任者の尾山 長久が新たに迎えるイオンピープルに向けてメッセージを

発信します。「お客さまを原点に平和を追求し、人間を尊重し、地域社会に貢献する」という   

イオンの基本理念を新入社員全員の行動指針とし、国を超えてアジア全地域で「お客さま第一」

を実践してまいります。 

 

イオンは、アセアンに引き続き今後日本、中国においても同様の「イオン入社歓迎の集い」

を開催する予定です。 
 
 



 

３カ国同時開催「イオン入社歓迎の集い」概要 

■ 日時：１月１３日（金）１５：３０～１７：００（日本時間） 

■ 内容：  

･マレーシア会場から中継予定 

１５：３０～入社歓迎のことば「アセアンでイオンが目指すべきこと」            

イオン㈱     執行役アセアン事業最高経営責任者    尾山 長久 

      １６：００～イオンピープルとして期待すること                     

           イオンクレジットサービス㈱ 取締役兼専務執行役員アジア事業本部長 水野 雅夫 

･３カ国会場から中継予定 

１６：３０～イオンピープルとしての決意表明       各国新入社員代表 

■ 会場＆新入社員数 

クアラルンプール会場――約１５０名 

   バンコク会場――――――約６０名 

   ホーチミン会場―――――約１５名 

■ 出席役員（予定） 

マレーシア会場：  

イオン㈱   執行役アセアン事業最高経営責任者   尾山 長久 

イオンクレジットサービス㈱ 取締役兼専務執行役員アジア事業本部長 水野 雅夫 

イオンマレーシア  代表取締役社長            メリー･チュー 

イオンクレジットサービスマレーシア 代表取締役社長            笠井 康弘 

イオンファンタジーマレーシア 取締役管理本部本部長兼開発本部長   チョン スイ イン 

 

タイ会場：  

イオンタナシンサップ    代表取締役社長            近藤 安彦 

イオンタイランド  代表取締役社長            平尾 健一 

   

ベトナム会場：  

ＡＣＳトレーディングベトナム 代表取締役社長            田中 秀夫 

イオンベトナム  代表取締役社長            西峠 泰男 

イオンモールベトナム 駐在員事務所長            中川 哲以 

イオンディライトベトナム 駐在員事務所長            磯貝 孝幸 

 

以上 


