
                                ２０１８年１２月３日                           
イ オ ン 株 式 会 社                      

   
「ＤＢＪ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」ランクＡ評価を取得 

小売業初、ＢＣＭ格付・環境格付とあわせ３格付全て最高ランクに！ 

 
 

   

 

 

 

 

 
    

イオン株式会社（以下イオン）は、株式会社日本政策投資銀行（代表取締役社長渡辺一、以

下ＤＢＪ）が実施する「ＤＢＪ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」（以下「ＤＢＪ健康格付」）

において、最高ランクである「ランクＡ」の評価を受けました。「ＤＢＪ環境格付」（２０１７

年２月取得）、「ＤＢＪ ＢＣＭ格付」（２０１７年１２月取得）と合わせ３格付けで、最高ラン

クを取得したのは小売業で初めてとなります。 

 

ＤＢＪは、独自に開発したスクリーニングシステム（格付システム）により企業の取り組み

を評価し、その得点に応じて３段階の金利を適用する世界で初めての融資メニューとして、「Ｄ

ＢＪ健康格付」、「ＤＢＪ環境格付」、「ＤＢＪ ＢＣＭ格付」を行っています。 

この「ＤＢＪ健康格付」は、従業員の健康増進を重視し、健康管理を経営課題として捉え、

その実践を図ることで従業員の健康の維持・増進と会社の生産性向上を目指し、企業の従業員

への健康に配慮する取り組みを評価・選定するものです。この度、イオンおよびイオンリテー

ル株式会社は、健康経営の取り組みについて以下の点で評価されました。 

 

(1) イオングループとして取り組むべき健康経営施策の方向性や目標について検討する組織と

して健康推進室を立ち上げ、人事部を中心に産業医や健保組合、共済会と連携しながらグ

ループ横断的に取り組みを推進している点 

(2) グループ内異動における公募制度の活用や中長期的なキャリア形成を支援する教育体系の

整備のほか、従業員の意見を踏まえた人事施策の見直し等、働きがいと働きやすさの向上

に繋がる多様な施策を積極的に導入している点 

(3) ご当地ＷＡＯＮのＷＡＯＮポイントを活用した自治体の健康増進施策に資する取り組みを

行っていることに加え、健康と環境に配慮したトップバリュグリーンアイの販売を通じて

消費者の健康に貢献している点 

 

 イオンは、今後も「お客さまを原点に平和を追求し、人間を尊重し、地域社会に貢献する」

という基本理念のもと、絶えず革新し続ける企業集団として、持続可能な社会の実現とグルー

プの成長の両立を目指し、サステナブル経営を推進していきます。 

以 上 

 

  ◆「ＤＢＪ環境格付」：イオンは環境経営の優れた企業として２０１７年２月にラン

クＡ評価を受け、小売業として初めて特別表彰を受けました。 

ニュースリリース：https://www.aeon.info/news/2017_1/pdf/170301R_3.pdf 

 

◆「ＤＢＪ ＢＣＭ格付」：上記格付に続き、防災対策、事業継続対策の優れた企業

として２０１７年１２月にランクＡ評価をいただきました。          

ニュースリリース：https://www.aeon.info/news/2017_2/pdf/171221R_1.pdf 
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